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Bibliografia/Tematica
privind ocuparea prin transfer la cerere a unor functii publice de executie

vacante in cadrul Casei de Asigurari de Sanatate a Judetului Buzau

I. COMPARTIMENTULUI CONTROL:

1. Pentru postul vacant de Consilier clasa I grad profesional superior – ID post 451720/executie:

Bibliografia

1. Constituția României, republicată;
2. Titlul I și II ale Părții a VI - a din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și
completările ulterioare;
3. Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de discriminare,
republicată, cu modificările și completările ulterioare;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, republicată, cu
modificările și completările ulterioare;
5. Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății, republicată, cu modificările și completările
ulterioare;
6. Ordinul nr. 1012/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice privind activitatea structurilor de
control din cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate, cu modificările și completările ulterioare;
7. Statutul Casei Naționale de Asigurări de Sănătate, aprobat prin H.G. nr. 972/2006, cu modificările și
completările ulterioare;

Tematica

1. Constituția României, republicată; Titlul II - Drepturile, libertățile și îndatoririle fundamentale; Titlul
III - Autoritățile publice.

2. Titlul I și II ale Părții a VI - a din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și
completările ulterioare: Integral.

3. Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de
discriminare, republicată, cu modificările și completările ulterioare: Secțiunea I - Egalitatea în
activitatea economică și în materie de angajare și profesie.

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, republicată, cu
modificările și completările ulterioare: Capitolul II - Egalitatea de șanse și de tratament între femei și
bărbați în ceea ce privește participarea la luarea deciziei.

5. Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății, republicată, cu modificările și completările
ulterioare: Titlul VIII - Asigurările sociale de sănătate.

6. Ordinul nr. 1012/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice privind activitatea structurilor de
control din cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate, cu modificările și completările ulterioare:
Integral

7. Statutul Casei Naționale de Asigurări de Sănătate, aprobat prin H.G. nr. 972/2006, cu modificările și
completările ulterioare: Capitolul III - Atribuțiile Casei Naționale de Asigurări de Sănătate.
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II. SERVICIUL JURIDIC, CONTENCIOS ADMINISTRATIV, RESURSE UMANE, SALARIZARE,
EVALUARE PERSONAL, RELATII PUBLICE, PURTATOR DE CUVANT:

1. Pentru postul de Consilier Juridic Superior clasa I grad profesional superior ID post
389118/executie:

Bibliografia

1. Constitutia Romaniei, republicata;
2. Titlul I si II ale partii a IV-a din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare;
3. O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare;
4. Legea nr. 202/2002, privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbate, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare;
5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile

ulterioare;
6. Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare;
7. Ordonanta de Guvern nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu

modificarile si completarile ulterioare;
8. Legea nr. 544/2001 privind liberal acces la informatiile de interes public.

Tematica

1. Constitutia Romaniei, republicata: Cap.2-Drepturile si libertatile fundamentale, Cap.3- Indatoririle
fundamentale;

2. Titlul I si II ale partii a IV-a din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare: Titlul I- Dispozitii generale; Titlul II- Statutul functionarilor publici: Cap.I-
Dispozitii generale, Cap. II- Clasificarea functiilor publice. Categorii de functionari publici,
Cap.VSectiunea 1- Drepturile functionarilor publici; Sectiunea a 2-a Indatoririle functionarilor publici,
Cap.VI- Cariera functionarilor publici, Cap. IX- Modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de
serviciu;

3. O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare: Sectiunea a II-a Accesul la serviciile publice administrative si
juridice, de sanatate, la alte servicii, bunuri si facilitate;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbate in domeniul
muncii, Cap.III- Egalitate de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la sanatate,
la cultura si la informare;

5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare: Titlul VIII- Asigurari sociale de sanatate; Persoane asigurate; Drepturile si obligatiile
asiguratilor; Categorii de persoane asigurate si categorii de persoane care beneficiaza de asigurare, fara
plata contributiei; Constituirea F.N.U.A.S.S.;

6. Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare: Cap.
I- Dispozitii generale; Cap. II Procedura de solutionare a cererilor in contenciosul administrative; Cap.
III Procedura de executare;

7. Ordonanta de Guvern nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare: in integralitate;

8. Legea nr. 544/2001 privind liberal acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare: Cap.I Dispozitii generale; Cap. II Organizarea si asigurarea accesului la
informatiile de interes public; Cap. III Sanctiuni.



2. Pentru postul vacant de Consilier Superior clasa I grad profesional superior ID POST
389128/executie:

Bibliografia

1. Constitutia Romaniei, republicata;
2. Titlul I si II ale partii a IV-a din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare;
3. O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare;
4. Legea nr. 202/2002, privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbate, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare;
5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile

ulterioare;
6. Ordinul nr.600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entităţilor public.

Tematica

1. Constitutia Romaniei, republicata: - Titlul I-Principiile generale; Titlul II- Drepturile, libertatile si
indatoririle fundamentale ( Cap.1 Dispozitii comune, Cap.2-Drepturile si libertatile fundamentale,
Cap.3- Indatoririle fundamentale, Cap.4- Avocatul poporului);

2. Titlul I si II ale partii a IV-a din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare: - Titlul I- Dispozitii generale; Titlul II- Statutul functionarilor publici: Cap.I-
Dispozitii generale, Cap. II- Clasificarea functiilor publice. Categorii de functionari publici, Cap.V
Sectiunea 1- Drepturile functionarilor publici; Sectiunea a 2-a Indatoririle functionarilor publici,
Cap.VI- Cariera functionarilor publici, Cap. IX- Modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de
serviciu.

3. O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare: - Cap.II Sectiunea I-Egalitatea in activitatea economica si in
materie de angajare si profesie, Sectiunea a II-a Accesul la serviciile publice administrative si juridice,
de sanatate, la alte servicii, bunuri si facilitate, Sectiunea a III-a –Accesul la educatie;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbate in domeniul
muncii - Cap.II- Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si brabati in domeniul muncii, Cap.III-
Egalitate de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la sanatate, la cultura si la
informare, Cap. IV- Egalitatea de sanse intre femei si barbatri in ceea ce priveste participarea la luarea
deciziei;

5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare: Titlul VIII- Asigurari sociale de sanatate; Persoane asigurate; Drepturile si obligatiile
asiguratilor; Categorii de persoane asigurate si categorii de persoane care beneficiaza de asigurare, fara
plata contributiei;

6. Ordinul nr.600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entităţilor public -
Integral.

III. DIRECTIA ECONOMICA – SERVICIUL BUGET, FINANCIAR, CONTABILITATE:

Pentru posturile vacante de :
1.Consilier Superior clasa I grad profesional superior ID post 389107/executie
2.Consilier Superior clasa I grad profesional superior ID post 389074/executie:

Bibliografia

1. Constitutia Romaniei, republicata;
2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile și

completarile ulterioare;
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, republicată, cu modificarile și completările ulterioare;



4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament intre femei și barbați, republicată, cu
modificarile și completarile ulterioare;

5. Legea 500/2002 privind finantele publice- Tematica: Capitolul II- Principii , reguli si responsabilitati,
Sectiunea I: Principii si reguli bugetare;

6. Legea contabilitatii nr 82/1991 - Tematica: Capitolul III-Registrele de contabilitate;
7. Ordinul 1792/2002- Normele metodologice din 24 decembrie 2002 privind angajarea, lichidarea,

ordonantarea si plata cheltuielilor instutiilor publice , precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale: Tematica: pct.4 – Plata Cheltuielilor, pct. 5 Organizarea, evidenta si
raportatea angajamentelor bugetare si legale.

Tematica

1. Constitutia Romaniei, republicata: Titlul II, Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale,
Capitolul I – Dispozitii comune;

2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile și
completarile ulterioare: Titlul II ale partii a VI-a, Capitolul V, Sectiunea 1:Drepturile functionarilor
publici;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicată, cu modificarile și completările ulterioare: Capitolul II, Dispozitii speciale,
Sectiunea I. Egalitatea in activitatea economica si in materie de angajare si profesie;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament intre femei și barbați, republicată, cu
modificarile și completarile ulterioare: Capitolul II- art . 7 Egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati in domeniul muncii;

5. Legea 500/2002 privind finantele publice: Capitolul II- Principii , reguli si responsabilitati, Sectiunea I:
Principii si reguli bugetare;

6. Legea contabilitatii nr 82/1991 : Capitolul III-Registrele de contabilitate;
7. Ordinul 1792/2002- Normele metodologice din 24 decembrie 2002 privind angajarea, lichidarea,

ordonantarea si plata cheltuielilor instutiilor publice , precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale: pct.4 – Plata Cheltuielilor, pct. 5 Organizarea, evidenta si raportatea
angajamentelor bugetare si legale.

Pentru postul vacant de Referent clasa III grad profesional superior – ID post: 389083/executie:

Bibliografia

1. Constitutia Romaniei, republicata;
2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile și

completarile ulterioare;
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, republicată, cu modificarile și completările ulterioare;
4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament intre femei și barbați, republicată, cu

modificarile și completarile ulterioare;
5. Legea contabilitatii nr 82/1991;
6. Legea nr. 22 din 18 noiembrie 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de

garanţii şi răspunderea în legatură cu gestionarea bunurilor agenţilor economici, autorităţilor sau
instituţiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Decretul nr. 209 din 5 iulie 1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa ale unitatilor
socialiste.

Tematica

1. Constitutia Romaniei, republicata, - Tematica :Titlul II, Drepturile, libertatile si indatoririle
fundamentale, Capitolul I – Dispozitii comune;

2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile și
completarile ulterioare, Tematica: Titlul II ale partii a VI-a, Capitolul V, Sectiunea 1:Drepturile
functionarilor publici;



3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicată, cu modificarile și completările ulterioare, Tematica : Capitolul II, Dispozitii
speciale, Sectiunea I. Egalitatea in activitatea economica si in materie de angajare si profesie;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament intre femei și barbați, republicată, cu
modificarile și completarile ulterioare.- Tematica: Capitolul II- art . 7 Egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati in domeniul muncii;

5. Legea contabilitatii nr 82/1991 - Tematica: Capitolul III-Registrele de contabilitate;
6. Legea nr. 22 din 18 noiembrie 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de

garanţii şi răspunderea în legatură cu gestionarea bunurilor agenţilor economici, autorităţilor sau
instituţiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare. Tematica: Capitolul 2 Conditii privind
angajarea gestionarilor, Capitolul 3 Garantii;

7. Decretul nr. 209 din 5 iulie 1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa ale unitatilor
socialiste. Tematica: Integral.

IV. DIRECTIA RELATII CONTRACTUALE – SERVICIUL DECONTARE SERVICII MEDICALE

1.Pentru postul vacant de Consilier clasa I grad profesional superior – ID post 389078/executie:

Bibliografia

1. Constitutia Romaniei, republicata;
2. OUG nr.57/2019 - privind Codul Administrativ, cu modificările şi completările ulterioare;
3. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de

discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu

modificările şi completările ulterioare;
5. HOTĂRÂRE nr. 696 din 26 iunie 2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru

care reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale, a medicamentelor şi a dispozitivelor
medicale, tehnologiilor şi dispozitivelor asistive în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate
pentru anii 2021-2022, cu modificările şi completările ulterioare;

6. ORDIN nr. 1068 din 29 iunie 2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare în anul 2021
a Hotărârii Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru
care reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale, a medicamentelor şi a dispozitivelor
medicale, tehnologiilor şi dispozitivelor asistive în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate
pentru anii 2021-2022, cu modificările şi completările ulterioare.

Tematica

1. Constitutia Romaniei, republicata - Integral;
2. Titlul I si II ale partii a IV-a din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare;
3. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de

discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare - Integral;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu

modificările şi completările ulterioare - Integral;
5. HOTĂRÂRE nr. 696 din 26 iunie 2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru

care reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale, a medicamentelor şi a dispozitivelor
medicale, tehnologiilor şi dispozitivelor asistive în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate
pentru anii 2021-2022, cu modificările şi completările ulterioare: Anexa 2, Cap VI - Integral;

6. ORDIN nr. 1068 din 29 iunie 2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare în anul 2021
a Hotărârii Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru
care reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale, a medicamentelor şi a dispozitivelor
medicale, tehnologiilor şi dispozitivelor asistive în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate
pentru anii 2021-2022, cu modificările şi completările ulterioare: Anexele de la 22 pana la 26.
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2. Pentru postul vacant de Consilier clasa I grad profesional superior – ID post: 570541/executie.

Bibliografia

1. Constitutia Romaniei, republicata - Integral;
2. Titlul I si II ale partii a IV-a din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare;
3. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de

discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare - Integral;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu

modificările şi completările ulterioare - Integral;
5. HOTĂRÂRE nr. 696 din 26 iunie 2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru

care reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale, a medicamentelor şi a dispozitivelor
medicale, tehnologiilor şi dispozitivelor asistive în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate
pentru anii 2021-2022, cu modificările şi completările ulterioare;

6. ORDIN nr. 1068 din 29 iunie 2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare în anul 2021
a Hotărârii Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru
care reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale, a medicamentelor şi a dispozitivelor
medicale, tehnologiilor şi dispozitivelor asistive în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate
pentru anii 2021-2022, cu modificările şi completările ulterioare;

7. ORDIN nr. 1822 din 27 octombrie 2020 pentru punerea în aplicare a prevederilor art. IV alin. (2) şi (5)
din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 180/2020 pentru modificarea şi completarea Legii nr.
136/2020 privind instituirea unor măsuri în domeniul sănătăţii publice în situaţii de risc epidemiologic
şi biologic, a Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile şi indemnizaţiile de
asigurări sociale de sănătate, precum şi pentru stabilirea unor măsuri cu privire la acordarea
concediilor medicale, cu modificările şi completările ulterioare;

8. ORDONANŢĂ DE URGENŢĂ nr. 3 din 15 ianuarie 2021 privind unele măsuri pentru recrutarea şi
plata personalului implicat în procesul de vaccinare împotriva COVID-19 şi stabilirea unor măsuri în
domeniul sănătăţii, cu modificările şi completările ulterioare.

Tematica

1. Constitutia Romaniei, republicata - Integral;
2. Titlul I si II ale partii a IV-a din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare;
3. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de

discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare - Integral;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu

modificările şi completările ulterioare - Integral;
5. HOTĂRÂRE nr. 696 din 26 iunie 2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru

care reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale, a medicamentelor şi a dispozitivelor
medicale, tehnologiilor şi dispozitivelor asistive în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate
pentru anii 2021-2022, cu modificările şi completările ulterioare: Anexa 2, Cap I , Sectiunile 5 si 6;

6. ORDIN nr. 1068 din 29 iunie 2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare în anul 2021
a Hotărârii Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru
care reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale, a medicamentelor şi a dispozitivelor
medicale, tehnologiilor şi dispozitivelor asistive în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate
pentru anii 2021-2022, cu modificările şi completările ulterioare: Anexele 1 si 2;

7. ORDIN nr. 1822 din 27 octombrie 2020 pentru punerea în aplicare a prevederilor art. IV alin. (2) şi (5)
din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 180/2020 pentru modificarea şi completarea Legii nr.
136/2020 privind instituirea unor măsuri în domeniul sănătăţii publice în situaţii de risc epidemiologic
şi biologic, a Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile şi indemnizaţiile de
asigurări sociale de sănătate, precum şi pentru stabilirea unor măsuri cu privire la acordarea
concediilor medicale, cu modificările şi completările ulterioare: Anexa 1;

8. ORDONANŢĂ DE URGENŢĂ nr. 3 din 15 ianuarie 2021 privind unele măsuri pentru recrutarea şi
plata personalului implicat în procesul de vaccinare împotriva COVID-19 şi stabilirea unor măsuri în
domeniul sănătăţii, cu modificările şi completările ulterioare – Integral.
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